令和６年度　三光保育園　保護者評価に関する結果(全体評価)　【３.４.５歳児】　　　　46名中43名回答（93％）
	
	項　目
	内　容
	とてもよい（とてもそう思う）
	よい（ややそう思う）
	あまりよくない（あまりそう思わない）
	よくない（そう思わない）
	わからない

	１
	教育・保育の目標
	園は、教育目標「心身ともに健康で、個性の伸び伸びした、友達同士助け合う心優しい子どもに育てる」や、あすなろう精神（できないこともあきらめずに頑張ろうとする心）を軸に、教育・保育の実践に取り組んでいると思いますか？
	86％
	11.6％
	2.3％
	0％
	0％

	２
	意欲
	園は、教育方針「よい生活習慣や態度を身につけ、自主性を養い、知性を育て、色々な経験を通して心豊かにする」ことができるように、意欲的に教育・保育活動に取り組んでいると思いますか？
	86％
	14％
	0％
	0％
	0％

	３
	研究・研修
	保育者は、園内で決めたテーマに沿って保育研究を実施したり、月一回程度の園内研修や園外での研修会等に参加したりして、その成果を日頃の保育に活かせるよう努力しています。こうした取り組みについて、どう思われますか？
	83.7％
	11.6％
	0％
	0％
	4.7％

	４
	組織力
	園は、職員全員で子どもたちを見守り、協力し合って保育を行う“チーム保育”を大切にしています。子どもの保育や指導、支援などについて、全職員が連携したり協力したりしていると思いますか？
	81.4％
	16.3％
	0％
	0％
	2.3％

	５
	安全環境
	職員は、定期的に安全点検を行って、各保育室の清掃や整理整頓、感染予防などもこまめに行っています。全職員が、子どもたちが安心して、安全に過ごせるような環境作りに努力していると思いますか？
	79.1％
	20.9％
	0％
	0％
	0％

	６
	指導の工夫・改善
	保育者は、子どもたちが興味関心をもって遊びや活動ができるように環境を整備して、子どもたちが意欲的に取り組めるように工夫しながら、教育・保育の実践に努めていると思いますか？
	83.7％
	14％
	0％
	0％
	2.3％

	７
	生活習慣の指導
	職員は、挨拶や正しい言葉遣い、立居振舞などを自ら遂行し、子どもの手本となるように努めています。職員は、良い生活習慣が身につくように関わっていると思いますか？
	76.7％
	20.9％
	0％
	0％
	2.3％

	８
	信頼性・連携
	職員は、できるだけ直接または電話、連絡帳等で保護者の方と話をして、家庭との連絡や情報の共有を行うように努めています。園（職員）は、気軽に相談できる体制をとっていると思いますか？
	86％
	14％
	０％
	０％
	0％

	９
	園の公開
	本園では、お便りや、ホームページ、フェイスブック等で個人情報保護を前提として、子どもたちの様子を適切に保護者の皆様に伝えられるように工夫しています。このような取り組みが、園の「見える化」につながっていると思われますか？
	74.4％
	23.3％
	2.3％
	0％
	0％

	10
	身近な人々との
関わり
	本園では、地域の公園や公共の施設を利用して、実際に出かける園外の活動を取り入れたり、三光幼稚園の子どもたちや職員、大学や短大の学生、地域の人々と交流して遊ぶ機会を多くもてるようにしています。保育者は、多様な体験や人との関わり合いを通して、子どもたちによりよい教育・保育の機会を提供するように努力していると思いますか？
	81.4％
	18.6％
	0％
	0％
	0％

	11
	体力の向上
	保育者は、運動場やホールなどで子どもたちと一緒に走り回ったり、戸外遊びを楽しめるように推進しています。そのような関わりの中では、体を十分に動かして遊ぶ体験を多く取り入れ、子どもたちの体力の向上に努めていると思いますか？
	86％
	14％
	0％
	0％
	0％

	12
	食育の推進
	保育者は、野菜の栽培活動を行ったり、子どもたちが給食や食べ物に興味関心をもつよう食育指導の工夫をしたりしています。また、給食の栄養士より、栄養や食事のマナー等についての話を子どもたちに行ったり、調理体験など様々な食育の時間を設けています。職員は、「食育」の大切さを考えて保育に関わっていると思いますか？
	88.4％
	11.6％
	0％
	0％
	0％

	13
	環境教育の推進
	保育者は、植物の栽培活動や小動物・虫の飼育を子どもたちと共に行って、命の大切さを考えたり、自然との関わりを楽しんだり、エコに関する話を保育の中に取り入れたりしています。保育者は、「環境教育」の大切さを考えて保育を行っていると思いますか？
	74.4％
	23.3％
	0％
	0％
	2.3％

	14
	心身の推進
（道徳性等の指導）
	保育者は、子ども同士のトラブルや人を傷つけるような言動があった場合、子どもの意見や思いを聞きながら、子ども自身が納得した解決に努めています。また、異年齢の友達などに思いやりの気持ちをもてるような関わりに努めています。保育者は、規範（ルール）や自分も友達も大切にするなど、道徳性の芽生えを育てていると思いますか？
	75.6％
	22.2％
	0％
	0％
	2.3％

	15
	幼保小の接続
＜年長のみ回答＞
	保育者は、子どもたちが進学する小学校を訪問し、情報交換や事務連絡等を行っています。また、年長児は、連携する小学校に出かける学校訪問や入学前の小学生との触れ合いの活動等に参加しています。園は、小学校生活に向けての準備や期待をもつような指導をしていると思いますか？
	58.3％
	41.7％
	0％
	0％
	0％



令和６年度　三光保育園　保護者評価に関する結果(全体評価)　【０.１.２歳児】　　48名中45名回答（94％）
	
	項　目
	内　容
	とてもよい（とてもそう思う）
	よい（ややそう思う）
	あまりよくない（あまりそう思わない）
	よくない（そう思わない）
	わからない

	１
	教育・保育の目標
	園は、教育目標「心身ともに健康で、個性の伸び伸びした、友達同士助け合う心優しい子どもに育てる」や、あすなろう精神（できないこともあきらめずに頑張ろうとする心）を軸に、教育・保育の実践に取り組んでいると思いますか？
	68.9％
	26.7％
	2.2％
	0％
	2.2％

	２
	意欲
	園は、教育方針「よい生活習慣や態度を身につけ、自主性を養い、知性を育て、色々な経験を通して心豊かにする」ことができるように、意欲的に教育・保育活動に取り組んでいると思いますか？
	73.3％
	22.2％
	2.2％
	0％
	2.2％

	３
	研究・研修
	保育者は、園内で決めたテーマに沿って保育研究を実施したり、月一回程度の園内研修や園外での研修会等に参加したりして、その成果を日頃の保育に活かせるよう努力しています。こうした取り組みについて、どう思われますか？
	82.2％
	15.6％
	2.2％
	0％
	0％

	４
	組織力
	園は、職員全員で子どもたちを見守り、協力し合って保育を行う“チーム保育”を大切にしています。子どもの保育や指導、支援などについて、全職員が連携したり協力したりしていると思いますか？
	71.1％
	22.2％
	4.4％
	0％
	2.2％

	５
	安全環境
	職員は、定期的に安全点検を行って、各保育室の清掃や整理整頓、感染予防などもこまめに行っています。全職員が、子どもたちが安心して、安全に過ごせるような環境作りに努力していると思いますか？
	75.6％
	20％
	2.2％
	0％
	2.2％

	６
	指導の工夫・改善
	保育者は、子どもたちが興味関心をもって遊びや活動ができるように、子ども一人一人の発達を捉え、環境を整えています。子どもたちが意欲的に取り組めるように工夫しながら、教育・保育の実践に努めていると思いますか？
	73.3％
	22.2％
	2.2％
	0％
	2.2％

	７
	生活習慣の指導
	保育者は、子ども一人一人の発達段階等を考慮し、身の回りを清潔にすること、衣服の着脱、食事、排泄など生活に必要な活動を進んで自分でできるように関わっていると思いますか？
	66.7％
	28.9％
	0％
	2.2％
	2.2％

	８
	信頼性・連携
	職員は、できるだけ直接または電話、連絡帳等で保護者の方と話をして、家庭との連絡や情報の共有を行うように努めています。園（職員）は、気軽に相談できる体制をとっていると思いますか？
	66.7％
	28.9％
	4.4％
	0％
	0％

	９
	園の公開
	本園では、お便りや、ホームページ、フェイスブック等で個人情報保護を前提として、子どもたちの様子を適切に保護者の皆様に伝えられるように工夫しています。このような取り組みが、園の「見える化」につながっていると思われますか？
	64.4％
	31.1％
	4.4％
	0％
	0％

	10
	身近な人々との
関わり
	本園では、三光幼稚園の異年齢の子どもたち、大学や短大の職員や学生、地域の方々やシニアさんと連携し、行事などを通して触れ合う機会を設けています。子どもたちによりよい保育を提供するよう努めていると思いますか。
	75.6％
	24.4％
	0％
	0％
	0％

	11
	体力の向上
	保育者は、運動場や中庭で外気に触れながら戸外遊びをしたり、室内でも十分に体を動かせるよう室内遊具を活用しながら楽しく遊ぶ体験を多く取り入れたりしています。保育者は子どもたちの体力向上に努めていると思いますか。
	86.7％
	13.3％
	0％
	0％
	0％

	12
	食育の推進
	家庭と連携を図りながら、子ども一人一人の生活リズムに合わせて、楽しく食事がとれるよう工夫していると思いますか。
	77.8％
	20％
	0％
	0％
	2.2％

	13
	環境教育の推進
	保育者は小動物への餌やり、植物への水やりを通して、自然とのかかわりを楽しんだり、観察を続けたりして、命の大切さを伝えています。保育者は「環境教育」の大切さを考えて保育を行っていると思いますか。
	62.2％
	31.3％
	0％
	0％
	6.7％

	14
	心身の推進
(道徳性等の指導)
	保育者は、子ども一人一人に寄り添って、応答的な声掛け、スキンシップを図りながら信頼関係を築き、安心して生活できるように関わっていると思いますか？
	75.6％
	20％
	2.2％
	0％
	2.2％






令和６年度 三光保育園分園PINO保護者評価に関する結果(全体評価)　【０.１.２歳児】　29名中24名回答（76％）
	
	項　目
	内　容
	とてもよい（とてもそう思う）
	よい（ややそう思う）
	あまりよくない（あまりそう思わない）
	よくない（そう思わない）
	わからない

	１
	教育・保育の目標
	園は、教育目標「心身ともに健康で、個性の伸び伸びした、友達同士助け合う心優しい子どもに育てる」や、あすなろう精神（できないこともあきらめずに頑張ろうとする心）を軸に、教育・保育の実践に取り組んでいると思いますか？
	40.9％
	36.4％
	0％
	13.6％
	9.1％

	２
	意欲
	園は、教育方針「よい生活習慣や態度を身につけ、自主性を養い、知性を育て、色々な経験を通して心豊かにする」ことができるように、意欲的に教育・保育活動に取り組んでいると思いますか？
	45.5％
	31.8％
	0％
	9.1％
	13.6％

	４
	組織力
	園は、職員全員で子どもたちを見守り、協力し合って保育を行う“チーム保育”を大切にしています。子どもの保育や指導、支援などについて、全職員が連携したり協力したりしていると思いますか？
	59.1％
	18.2％
	0％
	4.5％
	18.2％

	５
	安全環境
	職員は、定期的に安全点検を行って、各保育室の清掃や整理整頓、感染予防などもこまめに行っています。全職員が、子どもたちが安心して、安全に過ごせるような環境作りに努力していると思いますか？
	50％
	22.7％
	0%
	4.6％
	22.7％

	６
	指導の工夫・改善
	保育者は、子どもたちが興味関心をもって遊びや活動ができるように、子ども一人一人の発達を捉え、環境を整えています。子どもたちが意欲的に取り組めるように工夫しながら、教育・保育の実践に努めていると思いますか？
	50％
	27.3％
	0％
	4.5％
	18.2％

	７
	生活習慣の指導
	保育者は、子ども一人一人の発達段階等を考慮し、身の回りを清潔にすること、衣服の着脱、食事、排泄など生活に必要な活動を進んで自分でできるように関わっていると思いますか？
	50％
	27.3％
	0％
	4.5％
	18.2％

	８
	信頼性・連携
	職員は、できるだけ直接または電話、連絡帳等で保護者の方と話をして、家庭との連絡や情報の共有を行うように努めています。園（職員）は、気軽に相談できる体制をとっていると思いますか？
	54.5％
	13.6％
	4.6％
	9.1％
	18.2％

	９
	園の公開
	本園では、お便りや、ホームページ、フェイスブック等で個人情報保護を前提として、子どもたちの様子を適切に保護者の皆様に伝えられるように工夫しています。このような取り組みが、園の「見える化」につながっていると思われますか？
	40.9％
	13.6％
	9.1％
	18.2％
	18.2％

	10
	身近な人々との
関わり
	本園では、三光幼稚園の異年齢の子どもたち、大学や短大の職員や学生、地域の方々やシニアさんと連携し、行事などを通して触れ合う機会を設けています。子どもたちによりよい保育を提供するよう努めていると思いますか。
	40.9％
	31.8％
	4.5％
	4.5％
	18.2％

	11
	体力の向上
	保育者は、運動場や中庭で外気に触れながら戸外遊びをしたり、室内でも十分に体を動かせるよう室内遊具を活用しながら楽しく遊ぶ体験を多く取り入れたりしています。保育者は子どもたちの体力向上に努めていると思いますか。
	50％
	22.8％
	9.1％
	4.5％
	13.6％

	12
	食育の推進
	家庭と連携を図りながら、子ども一人一人の生活リズムに合わせて、楽しく食事がとれるよう工夫していると思いますか。
	59.1％
	9.1％
	9.1％
	4.5％
	18.2％

	13
	環境教育の推進
	保育者は小動物への餌やり、植物への水やりを通して、自然とのかかわりを楽しんだり、観察を続けたりして、命の大切さを伝えています。保育者は「環境教育」の大切さを考えて保育を行っていると思いますか。
	59.1％
	18.3％
	4.5％
	4.5％
	13.6％

	14
	心身の推進
(道徳性等の指導)
	保育者は、子ども一人一人に寄り添って、応答的な声掛け、スキンシップを図りながら信頼関係を築き、安心して生活できるように関わっていると思いますか？
	59.1％
	18.2％
	0％
	4.5％
	18.2％







総合評価
　本園の回答率は、3,4,5歳児（43/46）93％で、0,1,2歳児（45/48）が94％で、分園は（22/29）76％であった。中でも分園は分からないと回答した保護者が10～20％いたのは、新設のため実績が見えないことも考えられた。保育園は大半の家庭が0歳または1歳児で入園してくるため、子どもの成長を共有することで保護者との信頼関係が構築され、「とてもよい・よい」の回答は95％以上が得られた。本園と分園双方ともに「分からない」と回答した人がいるので、園の保育・教育の特徴や内容についての更なる説明を丁寧に行うことが必要だと感じた。





次年度への課題・改善策　本園・分園の保育者年齢別構成を見ると、20代24％、30-40代44％、50-60代32％となっている。保護者から見ると、安心できる人的環境である一方、非常勤職員の構成率が半数と高いため、資質向上のための研修やマネジメント(虐待やハラスメントを含む)研修などへの参加意欲が低めである。オンライン型の研修機会を多く提供し、全保育者が最新の保育事情を理解し、子育て支援や保護者支援、保育スキルのアップができる環境整備を行いたい。






「総合評価」「次年度への課題・改善策」に対する評価委員の意見（学識経験者）
すべての項目において概ね「とてもよい(とてもそう思う)」「よい(ややそう思う)」と回答しています。これは園の運営、そして教職員の努力の結果が反映していると捉えられます。特に保護者からは見えづらい(判断が難しい)質問(「研究・研修」「組織力」)に対しても高評価となっており、日常的な保護者への説明の機会が十分に機能していることが分かります。【０.１.２歳児】の項目で2名が「あまりよくない(あまりそう思わない)」と回答している箇所もありますが、ぜひ多様化する保護者への対応も含めてご検討していただきますようお願いいたします。また、分園に関する結果には、「分からない」の回答が目立っています。新設してから間もないことが影響している可能性があります。そのため、今後さらに丁寧な説明が求められると考えます。

（地域代表）
　全体の回答としては、園に対する教育・保育の目標ならびに園の取り組みに理解している保育者が多く見られます。一方小さな子供を持つ保護者には浸透していない項目も多く見受けられます。小さな子供は日々の体や心の成長がなかなか見えづらいので、今後も園の取り組みをしっかり情報発信すると共に、先生方と保護者のさらなるコミュニケーションを深め信頼関係に人力して頂きたいと思います。

（保護者代表）
　3,4,5歳児クラスについては、ほぼ良い回答をしている一方、0,1,2歳児やPINOは良くない回答をしている保護者も散見されます。これは、0,1,2歳児が園での生活を保護者に伝えることが難しいためだと思われます。しかし、不安に思っていることは事実なので、0,1,2歳児クラスには特にフォローをお願いします。ほとんどの保護者が子育てについて不安に思っていることもあると思うので、先生達が受けている研修には興味がある人もいると思います。研修で使用する資料等を見てみたい保護者もいるのではないかと思います。








